
 

Einführung Wirtschaftsrecht im Gesundheitswesen  

 

Zur Vertiefung fachbezogener Kompetenzen erhalten Sie bei uns eine 

Hilfestellung zu den vielfältigen Dimensionen, die im Management und in der 

Qualitätsentwicklung im Gesundheitswesen auf Sie zukommen. In unserem 

Online-Seminar beschäf tigen wir uns mit dem Punkt „Wirtschaftsrecht im 

Gesundheitswesen“. Es erwartet Sie ein Exkurs von Unternehmensformen 

und Gründungsmöglichkeiten, Umgang mit einschlägigen Gesetzestexten und 

täglichem Handelsrecht bis zur Reflektion der Anwendbarkeit für ihren 

aktuellen oder sogar zukünftigen Tätigkeitsbereich.  

Auch geeignet zur Prüfungsvorbereitung bei 

diversen Studiengängen wie z.B. 

Management und Qualitätsentwicklung im 

Gesundheitswesen 

Methode: Vortrag mit Fallbeispielen und 

Diskussion 

Online-Einführung: 1,5 Stunden 

Zielgruppen: Studierende im Gesundheitswesen, angehende Selbständige 

(z.B. Physiotherapeuten) Führungskräfte, angehende Führungskräfte, 

Ausbilder*innen 

Anmeldung: info@vicenna-akademie.de,  Stichwort: Recht 

oder auf www.vicenna-akademie.de 

Teilnahmebetrag:            45,00 € inkl. 19% MwSt .  

 

Termine: 

Beginn: 14.01.2022, Anmeldeschluss: 01.01.2022 

Beginn: 25.01.2022, Anmeldeschluss: 07.01.2022 

 

 

mailto:info@vicenna-akademie.de
http://www.vicenna-akademie.de/


 

Intensivkurs Social Media Management 

 

Unerlässlich ist in der heutigen Zeit die Darste llung des Unternehmens in den 

Sozialen Medien. Mit einem Klick hier und einem Bild dort ist es nicht getan. 

Verschaffen Sie sich in uns  erem 3-stündigen Intensivkurs einen Überblick 

über die Zielsetzung, Methoden und die notwendige Strategie zur richtigen 

Anwendung der diversen Möglichkeiten. Wir beleuchten mit Ihnen die Vor - 

und Nachteile der unterschiedlichen Video- und Bildplattformen, erarbeiten 

Videostrategien, schauen uns Leuchtturmprojekte, Trends und auch 

Marketingfehler an. Sowie die richtige 

Kommunikation zur Zielgruppe und 

Werbemöglichkeiten. 

Geeignet als Prüfungsvorbereitung.  

Methode: Vortrag mit Fallbeispielen und 

Diskussion 

Online-Einführung: 3,0 Stunden 

Zielgruppen: Marketingfachkräfte, 

Kundenbetreuer, Führungskräfte, angehende 

Social-Media Manger 

  

Anmeldung: info@vicenna-akademie.de,  Stichwort: Social Media Intensiv  

oder auf www.vicenna-akademie.de 

  

Teilnahmebetrag:            185,00 € inkl. 19% MwSt.  

 

Termine: 

Beginn: 25.01.2022, Anmeldeschluss: 07.01.2022 

Beginn: 15.02.2022, Anmeldeschluss: 01.02.2022 

 

mailto:info@vicenna-akademie.de
http://www.vicenna-akademie.de/


 

Agiler Arbeitsalltag: ist das auch etwas für Eltern ?   

Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ja schon immer 

ein Thema, nicht nur in der aktuellen Zeit. Aber das 

mehr denn je! Zahlreiche Gerichtsentscheidungen 

machen die Verantwortung des Staates dazu deutlich 

die Voraussetzungen für ein Nebeneinander von Erziehung 

und Erwerbstätigkeit zu schaffen. Aber merken Eltern etwas 

davon? 

Und was sagen die Arbeitgeber? Und nun ändert sich dann auch noch 

der Arbeitsalltag, alles wird agil! Können Eltern da überhaupt  mithalten? 

 Meine Antwort: Ja!  Denn Eltern sind diesem Thema weit voraus!  

 Das Online Schnupper-Seminar vermittelt erste Einblicke in mögliche 

Lösungen und dient als Entscheidungshilfe und zur inhaltlichen Einführung 

zu entsprechenden Tagesseminaren.  

  

Methode:           Vortrag mit Fallbeispielen und Diskussion  

Zielgruppen:       Führungskräfte, angehende Führungskräfte, Ausbilder*innen  

Anmeldung: info@vicenna-akademie.de,  Stichwort: Eltern 

oder auf www.vicenna-akademie.de 

  

Teilnahmebetrag:            25,00 € inkl. 19% MwSt.  

 

Termine:  

Beginn: 07.01.2022, Anmeldeschluss: 24.12.2021 

Beginn: 13.01.2022, Anmeldeschluss: 03.01.2022 

Beginn: 25.01.2022, Anmeldeschluss: 14.01.2022 

Beginn: 15.02.2022, Anmeldeschluss: 01.02.2022 

 

 

mailto:info@vicenna-akademie.de
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Think agil –  was wollen die von mir? 

Hier agil, da agil, überall agil! Jeder redet davon, der Grundgedanke von New 

Work ist ja auch bestechend. Aber viele wissen gar nicht was dahintersteckt! 

Agil bedeutet für viele, schnell, flexibel und radikal zu sein –  es ist aber auch 

eine Ausrede für eine unstrukturierte, planlose, 

spontane und undokumentierte Arbeitsweise. Was 

heißt agil denn nun eigentlich und was steckt 

hinter der neuen agilen Arbeitswelt?  

  

Schwerpunkte 

•     Lernen Sie die Begriffe kennen 

•     Wofür steht New Work und was verändert sich oder bleibt gleich? 

•     Grundlagen Change Management 

•     Grundlagen Kommunikation 

Bringen Sie gerne Beispiele aus Ihrem Unternehmen mit ein und wir werden 

diese im Workshop besprechen.  

 Kosten: 45 € inkl. 19% MwSt.  

Termine: (online) 

Beginn: 13.01.2022, Anmeldeschluss: 01.01.2022 

Beginn: 14.01.2022, Anmeldeschluss: 01.01.2022 

Beginn: 25.01.2022, Anmeldeschluss: 13.01.2022 

 

Ihre Referentin:  

Yvonne Hille LL.M., M.A., PMP 
Inhaberin aerophelia  
Wirtschaftsjuristin, Mitglied im Bundesverband der Wirtschaftsjuristen e.V.  (WJFH),  
Autorin, Lehrbeauftragte, Internationale Erfahrung im Projektmanagement  

  


