
1 
Die jährlichen Mitgliedsbeiträge für Einrichtungen des Gesundheitswesens, Verbände und Einzelpersonen richten sich                      

nach der Beitragssatzung und sind ohne Mehrwertsteu er zahlbar.  
2
Die Vereinbarung für Förderpartner ist quartalsweis e mit einer Kündigungsfrist von einem Monat kündbar . 

 Die Förderbeiträge für die Vernetzung sind zuzügli ch Mehrwertsteuer zahlbar 
 
und werden per Quartalsrechnung berechnet.  

KKC Partnerschaft  

Miteinander erfolgreich 

Sie sind: 

� eine Gesundheitseinrichtung… 

� ein Verband… 

� ein Unternehmen, Betrieb oder eine Firma…. der Gesundheitswirtschaft 

 

Sie suchen eine neutrale Plattform, die: 

� durch einen interdisziplinären Dialog gemeinsam Lösungen erarbeitet 

� berufsgruppenübergreifende Aus- und Weiterbildung fördert 

� Ihre Öffentlichkeitsarbeit wirksam unterstützt? 
 

Wir bieten Ihnen: 

� genau das! 

 

Profitieren Sie als Förderpartner oder Premium-Mitg lied des KKC von 

den verschiedenen Möglichkeiten, sich und Ihre Leis tungen zu präsentieren.  
 

Brücken bauen – Verbindungen schaffen  

 

Förderpartnerschaft und Mitgliedschaft 

Mitglied des KKC kann grundsätzlich jedes Unternehmen der Gesundheitswirtschaft und jede 
Gesundheitseinrichtung werden1) 
 

Förderpartnerschaft  
 
Als Förderpartner können Sie, unabhängig von der Mitgliedschaft, Ihre Leistungen bei 
Messebeteiligungen, bei Zukunftswerkstätten und weiteren Aktivitäten des KKC präsentieren.  
Die Konditionen hierfür sind im Einzelfall bei der Geschäftsstelle zu erfragen. 
 
Förderpartner vereinbaren mit dem KKC nachfolgende Leistungen mit monatlichen Förderbeiträgen 2): 
 

Veröffentlichung in der Liste unserer Förderpartner  mit Logo, Anschrift, ohne 
detaillierte Vorstellung 

€ 20,--

Im Falle eines Backlinks von der Website des Förderpartners auf die Seite des 
KKC verringert sich der Betrag auf 

€ 15,--

Veröffentlichung in der Liste unserer Förderpartner  mit detaillierter 
Vorstellung des Unternehmens 

€ 50,--

Wenn der Förderpartner einen Backlink zum KKC auf seiner Website schaltet, 
verringert sich dieser Betrag auf 

        € 37,50
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Fördermitgliedschaft  

Als Fördermitglied 3)  

können Sie ebenfalls Ihre Leistungen bei Messebeteiligungen, bei Zukunftswerkstätten und weiteren 
Aktivitäten des KKC präsentieren und die Internet-Plattform des KKC für ihre Öffentlichkeitsarbeit 
nutzen. Insbesondere erscheinen alle Fördermitglieder mit seinem Logo in einem Laufband auf der 
ersten Seite der Homepage des KKC. 

Regelmäßig werden Artikel über die Aktivitäten der Fördermitglieder  im Content-Management-System 
des KKC veröffentlicht. 

Bei der Öffentlichkeitsarbeit des KKC wird in den kooperienden Fachzeitschriften regelmäßig auf 
unsere Fördermitglieder  hingewiesen. Fachbeiträge und eigene Veranstaltungshinweise erscheinen 
im Web und werden mit dem monatlichen KKC-Profi-Newsletter  versandt. 

Sie erhalten zudem die Möglichkeit, sich auf der regelmäßig stattfindenden Medica in Düsseldorf als 
Unteraussteller des KKC zu präsentieren. 

Und: Nur Fördermitgliedern  wird das eigens geschaffene KKC-Gütesiegel  durch Beschluss des 
Präsidiums verliehen. Es berechtigt das Premium-Fördermitglied , dieses bei seinen 
Veröffentlichungen zu verwenden.  

Eine besondere Voraussetzung für die Verleihung des Gütesiegels ist, dass das Premium-
Fördermitglied  die eigene Leistungsfähigkeit nachweist und die Arbeit des KKC e.V. nachhaltig 
unterstützt. 

Unsere Premium-Fördermitglieder zeichnen sich aus durch: 

1. Werte wie Klarheit, Verbindlichkeit und Wahrhaftigkeit sowie die Überzeugung, gemeinsam mehr 
erreichen zu können, 

2. ihr professionelles Agieren in den Bereichen nachhaltiger Unternehmensentwicklung, Organisation, 
Personal, Produktion und in allen kaufmännischen Belangen, 

3. ihr Handeln nach den rechtlichen Vorgaben der Bundesrepublik Deutschland und durch ihren – 
entsprechend ihrer Leistungskraft – überdurchschnittlichen Beitrag zum Bruttoinlandsprodukt, 

4. ihre klare Positionierung am Markt, ihrer systematischen Organisation von Marketing und Vertrieb 
sowie der Verfolgung einer regelmäßig aktualisierten Strategie, 

5. ihr besonderes Interesse an Weiterbildung und Personalentwicklung, die Förderung von 
Schlüsselqualifikationen und die Schaffung eines Umfeldes, in dem sie alle – Führungskräfte und 
Mitarbeiter – kontinuierlich weiter entwickeln können. 

3 Premium-Fördermitglieder zahlen einen jährlichen, p auschalen Mitgliedsbeitrag  
€ 1000,-- 

   der von der Mehrwertsteuer befreit ist. 
 
 

 

 


